Portale Istituzionale - Comune di Poggiomarino (Na)

Dati relativi ai premi

Ultimo aggiornamento mercoledA- 26 maggio 2021

Dati relativi ai premi (art. 20 c. 2):

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per |a€™assegnazione del trattamento accessorio
per i Responsabili di PO e per i dipendenti

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per |a€™assegnazione del trattamento
accessorio per i Responsabili di PO e per i dipendenti

File
Data di pubblicazione
Oggetto

21/03/2017

Criteri per i Responsabili dei Settori

21/03/2017
Criteri per i Dipendenti

IndennitA di risultato del Segretario Generale

File
Data di pubblicazione
Oggetto
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06/05/2018

Retribuzione di risultato anno 2018 a favore del Segretario Generale dott.ssa Rosanna SANZONE - 10% del
monte salari - 4,- 6.819,15

13/05/2021
Retribuzione di risultato anno 2020 a favore del Segretario Generale dott.ssa Leondina BARON - 10% del monte
salari &€" 4, 2.195,13 - Giugno/Settembre 2020

13/05/2021

Retribuzione di risultato anno 2020 a favore del Segretario Generale dott.ssa Leondina BARON - 10% del monte
salari a€* a4, 1.646,346 a€" Ottobre/Dicembre 2020

Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata per anno per i Responsabili di PO

Data di pubblicazione
anno

categoria D1
categoria D3

categoria C

21/03/2017
2014
4,7 4.630,97 ain. 2D1

4,~7.999,93 ain. 3D3

13/12/2017

2015

4,7 6.301,94ain.4 D1
4, 8.180,90 ai n. 3 D3
4,-62584ain.1C

https://www.comune.poggiomarino.na.it



Portale Istituzionale - Comune di Poggiomarino (Na)

21/03/2017

2016

dato non disponibile
dato non disponibile
dato non disponibile

13/05/2021

2017
4,-10.123,34ain.5D1
4, 5.820,42 ain. 2 D3

13/05/2021

2018

4, 8.116,25ain.5D1
4, 5.693,74ain.2D3
a4,-1551,73ain.1C

13/05/2021

2019

4,-10.934,81 ain.5D1
4, 5.573,69 ain. 2 D3

Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata per anno per i Dipendenti

Data di pubblicazione
anno

Cat. A

Cat. B

Cat. C

Cat. D

21/03/2017
2014
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21/03/2017
2015

4, 1.789,63
4, 4.815,93
4,-7.881,84
4, 3.276,85

21/03/2017

2016

dato non disponibile
dato non disponibile
dato non disponibile
dato non disponibile

29/03/2019
2017
a,-4.334,41
4,-11.845,61
4,-19.175,27
4,7 6.130,32

13/05/2021
2018

4,7 4.953,05
4,~ 12.652,05
4,7 20.269,16
4,-5.042,79

13/05/2021
2019

4,7 3.631,53
4,-9.740,32
a,- 17.687,89
a,- 3.773,07

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialitA per i Responsabili di PO anno 2019

File
Data di pubblicazione 3
Cognome e nome del Dirigente o del Titolare di incarico di posizione - % di risultato - indennitA di risultato lordo

13/05/2021
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- Dott.ssa Finaldi Rosa - 21,99% - 4,- 2.846,39
- Dott.ssa De Rosa Antonietta - 21,07% - 4, 2.727,30

- Ing. ANNUNZIATA Aniello - 22,25% - 4,- 2.781,25

- Ing. PAGANO Rino - 21,38% - §,- 2.672,50

- Sig. BONAGURA Rita - 21,96% - &4, 2.745,25
- Arch. DEL SORBO Giuseppe - 21,07% - 4,- 1.352,00

- Dott. BOCCIA Luigi - 18,87% - §4,~ 1.383.81

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialitA per i Responsabili di PO anno 2018

File
Data di pubblicazione B
Cognome e nome del Dirigente o del Titolare di incarico di posizione - % di risultato - indennitA di risultato lordo

13/05/2021

- Dott.ssa Finaldi Rosa - 22,24% - 4,- 2.871,40

- Dott.ssa De Rosa Antonietta - 21,86% - 4, 2.822,34

- Ing. ANNUNZIATA Aniello - 22,20% - &,- 2.775,00

- Ing. PAGANO Rino - 21,76% - 4,- 2.720,00

- Sig.ra BONAGURA Rita - 20,97% - 4,- 2.621,25

- Sig.ra MASCOLO Maria - 21,16% - 4,- 1.551,73
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Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialitA per i Responsabili di PO anno 2017

File
Data di pubblicazione 3
Cognome e nome del Dirigente o del Titolare di incarico di posizione - % di risultato - indennitA di risultato lordo

11/10/2018

- Dott.ssa Finaldi Rosa - 22,26% - 4,- 2.874,06

- Dott.ssa De Rosa Antonietta - 22,82% - 4, 2.946,36

- Ing. ANNUNZIATA Aniello - 20,72% - &,- 2.590,00

- Ing. PAGANO Rino - 18,29% - 4,- 2.286,25

- Sig. BONAGURA Rita - 22,08% - &4, 2.760,00

- awv. Luisa BELCUORE / dott.ssa Cristina MOJA - 22,61% - 4, 1.052,23 / 4,— 1.434,85

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialitA per i Responsabili di PO anno 2016

File
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Data di pubblicazione ~
Cognome e nome del Dirigente o del Titolare di incarico di posizione - % di risultato - indennitA di risultato lordo

22/01/2018

- Dott.ssa Finaldi Rosa - 21,49% - 4,- 2.774,64
- Dott.ssa De Rosa Antonietta - 21,41% - 4, 2.764,31

- Ing. ANNUNZIATA Aniello - 19,18% - 4,- 2.181,72

- Ing. PAGANO Rino - 18,99% - 4,- 2.088,89

- Sig. BONAGURA Rita - 22,50% - 4,~ 2.812,47

- Sig. MASCOLO Maria / avv. Luisa BELCUORE - 22,27% - 4,- 1503,22 / 4,- 612,42

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialitA per i Responsabili di PO anno 2015

File
Data di pubblicazione B
Cognome e nome del Dirigente o del Titolare di incarico di posizione - % di risultato - indennitA di risultato lordo

13/12/2017

- Dott.ssa Finaldi Rosa - 21,47% - 4,- 2.771,99
- Dott.ssa De Rosa Antonietta - 21,33% - 4, 2.753,91
- Ing. NAPPO Alessandro - 21,24% - 4,- 2.655,00

- Ing. ANNUNZIATA Aniello - 20,25% - &,~ 1.448,65
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- Ing. PAGANO Rino - 20,62% - 4, 1.475,12

- Sig. BONAGURA Rita - 18,13% - 4, 2.266,25
- Dott. CONZA Giovanni Giuseppe - 17,50% - 4,-1.111,92

- Sig. MASCOLO Maria - 18,08% - 4,- 625,84

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialitA per i Responsabili di PO anno 2014

File
Data di pubblicazione 3
Cognome e nome del Dirigente o del Titolare di incarico di posizione - % di risultato - indennitA di risultato lordo

16/03/2017

- Dott.ssa Finaldi Rosa - 21,00% - &4,- 2.624,98

- Dott.ssa De Rosa Antonietta - 21,00% - 4, 2.624,98
- Ing. NAPPO Alessandro - 22,00% - &4,- 2.749,97

- Sig. BONAGURA Rita - 21,00% - 4,- 2.624,98

- Dott. CONZA Giovanni Giuseppe - 17,00% - 4,- 2.005,99

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialitA per i Responsabili di PO anno 2013

File
Data di pubblicazione ~
Cognome e nome del Dirigente o del Titolare di incarico di posizione - % di risultato - indennitA di risultato lordo
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16/03/2017

- Dott.ssa Finaldi Rosa - 21,85% - 4, 2.731,03

- Dott.ssa De Rosa Antonietta - 22,09% - &4, 2761,02
- Ing. NAPPO Alessandro - 18,75% - 4,- 2.343,56

- Sig. BONAGURA Rita - 19,17% - 4,- 2.396,05

- Dott. CONZA Giovanni Giuseppe - 17,28% - 4,- 2.039,04

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialitA per i Responsabili di PO anno 2012

File
Data di pubblicazione ~
Cognome e nome del Dirigente o del Titolare di incarico di posizione - % di risultato - indennitA di risultato lordo

16/03/2017

- Dott.ssa Finaldi Rosa - 21,72% - §,- 2.714,98

- Dott.ssa De Rosa Antonietta - 21,15% - 4,- 2.643,73
- Ing. NAPPO Alessandro - 21,41% - 4,- 2.676,23

- Sig. BONAGURA Rita - 18,50% - 4,- 1.992,30

- Dott. CONZA Giovanni Giuseppe - 19,09% - 4,- 2.252,62

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialitA per i Responsabili di PO anno 2011

File
Data di pubblicazione
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Cognome e nome del Dirigente o del Titolare di incarico di posizione - % di risultato - indennitA di risultato lordo

07/10/2013
- Dott.ssa Finaldi Rosa - 17,85% - 4,- 2.231,23
- Dott.ssa De Rosa Antonietta - 19,75% - 4, 2.468,72
- Arch. DEL SORBO Giuseppe - 6,90% - 4,- 0,00
- Ing. NAPPO Alessandro - 18,05% - 4,- 1.214,89
- Sig. BONAGURA Rita - 10% - 4,~ 692,30
- Dott. DE ROSA Francesco - 4,35% - 4,- 0,00

- A.S. D')AMBROSIO Pasquale - 14,25% - 4,~ 905,42

- Dott. CONZA Giovanni Giuseppe - 18,80% - 4,- 1.194,52

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialitA per i Responsabili di PO anno 2010

File
Data di pubblicazione 3
Cognome e nome del Dirigente o del Titolare di incarico di posizione - % di risultato - indennitA di risultato lordo

29/07/2012

- Dott.ssa Finaldi Rosa - 24% - 4,-~ 3.000,00

- Dott.ssa De Rosa Antonietta - 23% - 4,- 2.875,00

- Arch. DEL SORBO Giuseppe - 23% - 4,~ 2.875,00
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- A.S. D')AMBROSIO Pasquale - 24% - &4, 2.832,00

- Sig. BONAGURA Rita - 22% - &4, 1.408,00

- Cap. ESPOSITO Giuseppe - 18% - 4,- 3.271,00

Aggiornamento: Tempestivo
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