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Decreto n. 82

Oggetto: Attribuzione premio individuale per la performance ai Responsabili dei settori
per I'anno 2012.

IL SINDACO

Visti i propri decreti con i quali sono stati individuati i Responsabili dei settori per I'anno
2012;

Visto I'art. 10 comma 3 del CCNL 31/03/1999 che recita: I'importo della retribuzione di
risultato varia da un minimo del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione
attribuita. Essa é corrisposta a seguito di valutazione annuale;

Visto il verbale dell’Organismo Indipendente di Valutazione n. 15 del 31/07/2014 acqumto
al protocollo generale n. 20019 déll’1/8/2014 con il quale si propongono le seguenti valutazioni:

- Dr.ssa Rosa Finaldi - 21,72%
- Dr.ssa Antonietta De Rosa 21,15%
- Ing. Alessandro Nappo 21,41%
- Sig.ra Rita Bonagura 18,50%

- Dott. Giovanni Giuseppe Conza 19,09%

Visto il d.lgs. n. 150/2009;
Visto Il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Ritenuto procedere all’attribuzione del premio individuale per la performance ( indennita
di risultato ) per I'anno 2012;
DECRETA
1) Di attribuire il premio individuale per la performance per I'anno 2012 ai funzionari

Responsabili dei settori, nella misura che segue, rapportata al periodo dell’'incarico:

- Dr.ssa Rosa Finaldi € 2714,98 lordo;
- Dr.ssa Antonietta De Rosa € 2643,73 lordo;
- Ing. Alessandro Nappo € 2676,23 lordo;
- Sig.ra Rita Bonagura € 1992,30lordo;

- Dott. Giovanni Giuseppe Conza € 2252,62 lordo;

2) Dare mandato all’Ufficio Ragioneria di emettere i relativi mandati in favore dei
Responsabili dei settori, imputando le somme al cap. 1345, Residui 2012;

3) di notificare il presente atto agli interessati.
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