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PARCO ARCHEOLOGICC E

NATURALISTICO
di LONGOLA

COMUNE DI POGGIOMARINO
CITTA’ METROPOLITANA DI NAPOLI

P.zzA DE MARINIS, 3 — 80040 POGGIOMARINO (INA)
TEL. 081 865 81 11 — FAX. 081 865 82 50

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 6 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CATEGORIA C
POSIZIONE ECONOMICA C1, DI CUI 3 POSTI RISERVATI AL PERSONALE INTERNO,
GIUSTA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 702/2019. CRITERI DI VALUTAZIONE
DELLE PROVE

Al sensi del vigente Regolamento per la disciplina dell’espletamento dei concorsi, la commissione giudicatrice
stabilisce che nella valutazione dei titoli vari quali pubblicazioni, specializzazioni, ecc.. verra attribuito un
punteggio pari a 0,50 (zerovirgolacinquanta) per ogni titolo valido e comunque per ogni candidato il punteggio
totale massimo per tali titoli vari ¢ pari a 2 (due). Per 1 titoli di studio ed i titoli di servizi la valutazione avverra

secondo le modalita disciplinate dal vigente regolamento giusta Deliberazione del commissario straordinario n.
101 del 10/05/2011.

La Commissione, come previsto dal succitato Regolamento per la disciplina dei concorsi, stabilisce i criteri e le
modalita di valutazione della prova scritta. In particolare, come stabilito nel bando di concorso, la prova
consistera nella predisposizione di un elaborato articolato in 5 domande a risposte aperte riferite alle materie
d’esame, ciascuna sintetizzata in un massimo di 10 righi.

La prova orale consistera in un colloquio vertente sugli argomenti oggetto della prova scritta oltre ad accertare la
conoscenza clementare di una lingua straniera tra quelle indicate nel bando e conoscenza degli strumenti e delle
applicazioni informatiche piu diffuse.

Per la prova scritta si determinano i seguenti criteri di valutazione:

PUNTI PER
CRITERI SINGOLO QUESITO
A) Conoscenza della materia e del quadro normativo di riferimento Da0a2
B) Chiarezza espositiva e capacita di sintesi Da0a2
C) Capacita di trattare DPargomento in maniera pertinente ed esatta Da 042
grammaticalmente

Tab 1. Griglia punteggi prova scritta per ogni singolo quesito
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I punteggi intermedi verranno assegnati graduando i criteri di cui sopra con le seguenti frazioni: 0-0,5-1-1,5-2.

In merito alla valutazione i commissari esprimeranno il proprio voto per ogni criterio per singolo quesito.

11 punteggio del singolo criterio, relativo al singolo quesito, sara pari alla media delle votazioni dei 3 commissari,
che potra avere un valore compreso tra 0 e 2.

11 punteggio del singolo quesito ¢ pati alla somma delle 3 medie. Dunque ogni singolo quesito avra un punteggio
massimo di 6 punti.

11 punteggio dell’elaborato sara pari alla somma dei punteggi dei 5 quesiti, quindi un punteggio massimo pati a
30. La tabella di valutazione, e quindi la formula finale, puo essere cosi sintetizzata:

Quesito i-mo Critetio A) Criterio B) Criterio C) Punteggio Quesito i-mo
Presidente
Componente
Componente
media Media A.i Media B.i Media Ci 2 (media Ai+ media B.i + media C.)

Tab 2. Modello di griglia per i punteggi

e Punteggio Quesito i-mo= ) (media A.i + media B.i + media C.i), coni=1,2,3,4,5
e Punteggio prova=) Punteggio Quesito i-mo, con i=1,2,3,4,5

Conseguono poi all’'ammissione alla prova orale i candidati che hanno riportato nella prova scritta, una votazione
di almeno 21/30. Il voto sara arrotondato alla terza cifra decimale.
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SCHEDA VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

PUNTEGGIO

QUESITON. 1 Criterio A) Criterio B) Criterio C) QUESITO N. 1

Presidente
Componente
Componente

Media

PUNTEGGIO

QUESITON. 2 Criterio A) Criterio B) e QUESITO N. 2

Presidente
Componente
Componente

media

PUNTEGGIO

QUESITO N. 3 Criterio A) Criterio B) Criterio C) QUESITO N. 3

Presidente
Componente
Componente

media

PUNTEGGIO

QUESITO N. 4 Criterio A) Criterio B) Latteito ©) QUESITO N. 4

Presidente
Componente

Componente

media

PUNTEGGIO

QUESITON. 5 Criterio A) Criterio B) Criizew C) QUESITO N. 5

Presidente
Componente
Componente

media

PUNTEGGIO TOTALE

Il Presidente | Componenti Il Segretario
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