COMUNE DI POGGIOMARINO
CITTA’ METROPOLITANA DI NAPOLI
Piazza De Marinis, n. 3 — 80040 - Tel. 081/8658111 - Fax. 081/8658250
C.F. n. 00749590634 —P.l. n. 01244841212

Decreto n. a& D

Prot.n 353G der 13 FEE. 2018

Oggetto: Attribuzione retribuzione di posizione al Responsabile dei Servizi Lavori Pubblici,
Espropri, Manutenzione immobili, strade ed automezzi, Verde e arredo urbano, Paesaggio,
Protezione civile.

IL SINDACO

Visto il decreto sindacale n. 14 del 22/1/2019 con il quale la responsabilita dei Servizi Lavori Pubblici,
Espropri, Manutenzione immobili, strade ed automezzi, Verde e arredo urbano, Paesaggio,
Protezione civile e stata attribuita all'arch. Giuseppe Del Sorbo cat. D;

Visto il verbale dell’OIV n. 2 del 6/2/2019 prot. n. 3247 dell’11/02/2019 con il quale viene fissata la
retribuzione di posizione per I'arch. Giuseppe Del Sorbo nella misura di € 7.000,00 annui, nelle more
dell’approvazione del Regolamento sui criteri di attribuzione e graduazione della retribuzione di
posizione che dovra essere approvato necessariamente entro il prossimo 20 maggio 2019 in ossequio
al CCNL Funzioni Locali del 22/5/2018;

Visto il d.Igs. 18/8/2000, n. 267 { TUEL };
Visto il vigente Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
Visti gliartt. 8, 9, 10 e 11 del CCNL del 31/03/1999;
Visti gli artt.13, 14, 15, e 17 del CCNL del 22/05/2018;
Ritenuto, quindi, dover procedere all’attribuzione della retribuzione di posizione;
DECRETA
1. di attribuire la retribuzione di posizione all’arch. Giuseppe Del Sorbo cat. D Responsabile dei Servizi
Lavori Pubblici, Espropri, Manutenzione immobili, strade ed automezzi, Verde e arredo urbano,
Paesaggio, Protezione civile nella misura di € 7.000,00 annui;
2. di trasmettere copia del presente agli interessati, al Segretario Generale, all’Ufficio Personale e
all’Ufficio Ragioneria per i provvedimenti di competenza;
3. di precisare espressamente che la retribuzione di posizione riassorbe tutte le competenze
accessorie ad eccezione delle ipotesi previste espressamente dalla legge;

4. diordinare al settore “Programmazione Economica e Bilancio ” di erogare in favore dell'interessato
la retribuzione di posizione attribuita in ratei mensili;



5. distabilire che il presente decreto ha validita fino a nuova e diversa disposizione.

E’, inoltre, fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo ossgrvare.
Dalla Residenza Municipale, i 13 FEg, 2019




