COMUNE DI POGGIOMARING
PROVINCIA DI NAPOLI

SETTORE AFFARI GENERALI

AVVISO PUBBLICO PER L'ATTIVAZIONE DI TIROCINI
FORMATIVI PRESSCO IL COMUNE DI POGGIOMARINO

Si rende noto che, in esecuzione della delibera di giunta Comunale n. 27 deil’1.3.2012,
il Comune di Poggiomarino intende attivare stage formativi pratici per
I'approfondimento di conoscenze di natura tecnico-amministrativa, destinati a giovani
laureandi e neo laureati da non pit di diciotto mesi.

L'amministrazione comunale vuole infatti promuovere il ruolo del Comune come
soggetto incentivante di azioni adeguate a favorire l'inserimento dei giovani nel
mondo del lavoro e gli uffici comunali costituiscono senz'altro un utile spazio

all'interno del quale approfondire conoscenze e mettere in pratica quanto studiato dai
giovani.

Gli stage consisteranno sia in attivita di ricerca, studio ed applicazione delle tematiche
riguardanti l'attivita degli Enti locali, sia nello studio e nella risoluzione di casi pratici.

Per poter accedere agli stage gli aspiranti non devono avere in corso alcun rapporto di
lavoro pubblico o privaio.

11 tirocinio attivato avra la durata di sei mesi, non prorogabile, e richiederd un impegno
di 20 ore settimanali per ciascuno dei tirocinanti. Cosi come da disposizioni di legge, si
rammenta che il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro e, pertanto, non sara
possibile corrispondere alcuna retribuzione. Le assicurazioni INAIL e Responsabilita
Civile a favore del tirocinante saranno a carico dell'amministrazione comunale

Nessun rimborso spese & previsto per i tirocinanti.

I giovani ammessi allo stage saranno affidati al dirigente del settore, cui compete
l'organizzazione e la gestione del tirocinio, compresa la distribuzione delle ore di
attivita che dovranno aver luogo con modalitd che non dovranno recare alcun

pregiudizio alla normale attivita degli uffici stessi ed alla fruizione dei servizi comunali
da parte dei cittadini.

Gli aspiranti devono produrre domanda al Comune. Nella domanda deve essere indicato

il titolo di studio posseduto e tutti gli altri titoli valutabili che possano avere attinenza
con l'attivita da svolgere.

A seguito delle domande il dirigente del settore interessato formulera una praduatoria
alla quale attingere per attivare i tirocini in questione che restera in vigore per un
anno. Tale graduatoria verrd predisposta tenendo conto dei seguenti criteri:

Titolo di studio:
» Punti 0,10 per ogni voto del diploma di scuola media superiore oltre
i 60/100 (36/60) fino ad un massimo di punti 4;
« Diploma di laurea : punti 2
« Diploma di laurea breve : punti 1:



Curriculum professionale: fino ad un massimo di punti 3 ( Pattribuzione del
punteggio verra effettuata considerando il complesso delle attivitd culturali e
professionali illustrate dall'aspiranie sfagista nel curriculum presentato, compresi
eventuali attestati di conoscenza degli applicativi informatici piu diffusi Access, Excel,
Word) ovvero di possesso della patente Europea (ECDL), e tenendo conto di tutle le
attivita svolte.

In caso di parita sara data preferenza ai candidati pit giovani.

Ai partecipanti che avranno frequentato il periodo di tirocinio sara rilasciato al termine
del tirocinio un attestato di frequenza.

Gli interessati dovranno far pervenire domanda di partecipazione redatta secondo lo
schema allegato, all'Ufficio Protocollo dell'Ente, P.zza De Marinis — Poggiomarino
(NA), entro le ore 11:00 deil 17.04.2012, allegando dettagiiato curriculum vitae,
datato e sottoscritto, nonché fotocopia di un documento di identitd in corso di
validita.

Nella domanda gli interessati devono specificare il settore presso il quale intendono
espletare il tirocinio tra quelli di seguito elencati:

- 1° Settore - Affari Generali ed Istituzionali;
- 2° Settore - Ragioneria, Finanze e Tributi;

- 3° Settore - LL.PP., Urbanistica, Afttivita Manutentive e Sisteml
Informativi;

- 4° Settore - Polizia Locale e Protezione Civile;
- 59 Settore - Attivitd Sociale, Culturali e Ricreative;
- 6° Settore — Attivita Produttive ed Ecologia;

Si procedera all'attivazione dei tirocini compatibilmente con le disposizioni di legge e
in ragione delle disponibilitd organizzative, logistiche e finanziarie dell'Ente, fermo
restando la necessita di sottoscrivere, preliminarmente, la convenzione con I’Universita
di appartenenza. L'Amministrazione si riserva, comunque, la facolta di sospendere o
revocare la presente procedura, in qualunque momento della stessa, a suo insindacabile
giudizio.

Il presente avviso & pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Poggiomarino ed

eventuali informazioni possono essere richieste all’Ufficio Personale: Telel. 081/8658202
e 081/8658231.

Poggiomarino, li

] Responsabile del Settore L’Assessore al Personale
Affari Generali ed Istltuzmnah Prof. Gerardo Aliberti

Dott.ssa R\j]j{ LO{,( / 75 /#’Z’k/



Spett.le Comune di Poggiomarine
P.zza De Marinis (NA)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER
L'ATTIVAZIONE DI TIROCINI
FORMATIVI PRESSO IL COMUNE DI POGGIOMARINO

I1/1a sottoscritto/a , hato/a a residente a
indirizzo , Tel e-mail
Codice Fiscale: '

CHIEDE
Di poter partecipare alla selezione per l'attivazione di tirocini formativi presso
Comune di POGGIOMARINO - Settore

......................

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni
e mendaci dichiarazioni (art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), dichiara sotto
la propria responsabilita:

- di essere in possesso della cittadinanza italiana;
- di godere dei diritti civili e politici;
- di non avere procedimenti penali in corso o passati in giudicato;

- di essere a conoscenza e di accettare tutte le condizioni previste
nell'avviso in oggetto;

- di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito in
data ......... con la seguente votazione........

Allega i seguenti documenti:
- Curriculum personale datato e sotioscritto attestante titoli, competenze ed
esperienze professionali,
dettagliatamente descritti, che intende sottoporre a valutazione;

- Fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

Informativa stilla privacy

I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vi%en_ti ai fini del
procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamenie a tale
Scopo.

Ai sensi del D.gs. n. 196/2003, il/la sottoscritto/a autorizza il comune di
Poggiomarino al trattamento del Fl‘ppl‘l dati personali ai fini del Frocedx_mentq
connesso alla selezione e per I'assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai
regolamenti in materia.

Luogo e data, Firma



COMUNE DI POGGIOMARING
Provincia di Napoli

15 MAR 701 Al Responsabile del Settore
I ng. A. Nappe

All'Ufficio CED
Ing. La Rocca Salvatore
Sede

QOggetto: pubblicazione sul sito del Comune.

Si trasmette alla S.V. I’Avviso pubblico per Iattivazione di tirocini formativi presso il
Comune di Poggiomarino, con allegata istanza di partecipazione, con preghiera di pubblicarlo sul
sito istituzionale del Comune, dal 19/03/2012 al 17/04/2012.

Poggiomarino, li 14/03/2012

Il Responsabile del re AA.GG.
Dott.ssa R di



