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Oggetto: Linee guida alla corretta presentazione della “ Comunicazione di 
Ospitalità”, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 286/98 12 del D.L. 21/03/1978, n. 59, 
convertito in Legge 18/05/1978, n. 191. 

 
 

Per poter procedere all’esame delle dichiarazioni inerenti le Comunicazioni di ospitalità occorre che 
le stesse, compilate in ogni parte e sottoscritte dal dichiarante devono essere prodotte in un numero 
di 5 copie e depositate all’Ufficio Protocollo del Comune di Poggiomarino, I Piano, Piazza De 
Marinis. 
 
Alle comunicazioni di ospitalità, da presentare al Comune entro 48 ore dall’ avvenuta ospitalità, 
occorre allegare in fotocopia: 

1. documento di identità in corso di validità del dichiarante; 
2. documento di identità/passaporto/ permesso di soggiorno dello straniero cui si da ospitalità; 
3. comunicazione di cessione di fabbricato protocollata in favore del dichiarante; 

 
Si precisa inoltre che nella comunicazione di ospitalità occorre specificare se trattasi di 
comunicazione di ospitalità presentata per il rilascio del permesso di soggiorno, o per emersione del 
lavoro irregolare. In tale ultimo caso, occorre allegare l’istanza presentata ai competenti uffici per la 
emersione del lavoro irregolare, ai sensi della Legge n. 102/2009. 
 
La corretta presentazione della comunicazione di ospitalità, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 286/98, 
con i prescritti allegati, consentirà l’esame della stessa. Pertanto, esclusivamente il dichiarante potrà 
richiedere l’attestazione di avvenuta presentazione della comunicazione, non prima di 10 giorni 
lavorativi  a decorrere dalla data di presentazione al protocollo dell’Ente. 
 
Si invita pertanto alla corretta osservanza di quanto sopra, pena l’impossibilità di procedere 
all’istruttoria delle comunicazioni pervenute incomplete, e alla consequenziale archiviazione. 
 

 
 
 
- Scarica modello comunicazione di ospitalità. 
 

 
 

F.to Il Responsabile del settore 
Rita Bonagura 


